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VALUTAZIONE PROGRAMMATICA
DALLA VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO 
ALLA VALUTAZIONE PER L’APPRENDIMENTO

41° MEETING ANNUALE

SEDI
Seminario Satellite e Riunioni Commissioni Nazionali
Istituto Rosmini - Università di Torino
Via Rosmini 4/A - 10126 Torino
•	 A 650 m dal Molecular Biotechnology Center 2
•	 Metropolitana: fermata Dante (200 m)
•	 Stazione ferroviaria Torino Porta Nuova: 1,6 km (22 min a piedi o 3 fermate di metro)
•	 Aeroporto Torino Caselle: 20 km (treno diretto per Torino Porta Nuova, circa 30 min, 

frequenza ogni 30 min nelle ore di punta)

Meeting Annuale
Molecular Biotechnology Center 2 - Università di Torino
Piazza Nizza 44 - 10126 Torino
•	 A 650 m dall’Istituto Rosmini
•	 Metropolitana: fermata Nizza (350 m)
•	 Stazione ferroviaria Torino Porta Nuova: 1,4 km (20 min a piedi o 2 fermate di metro)
•	 Aeroporto Torino Caselle: 20 km (treno diretto per Torino Porta Nuova, circa 30 min, 

frequenza ogni 30 min nelle ore di punta)

ISCRIZIONE
La partecipazione al Seminario Satellite dell’11 pomeriggio è gratuita. 
È necessario iscriversi on-line su www.noemacongressi.it entro il 30 maggio 2026.
La partecipazione alle Riunioni delle Commissioni Nazionali del 12 mattina (riservata ai membri 
delle Commissioni) è gratuita e libera. 
La partecipazione al Meeting Annuale del 12 pomeriggio e 13 mattina è a pagamento.
È necessario iscriversi on-line su www.noemacongressi.it entro il 30 maggio 2026.

Quote di partecipazione 
Partecipante in sede: € 110,00 + IVA 22% (€ 134,20 Iva incl.)
La quota d’iscrizione in sede include: la partecipazione al Meeting Annuale, i materiali didattici, il 
kit congressuale, i crediti ECM (se conseguiti), il light lunch in chiusura dei lavori sabato 13 giugno. 
Partecipante on-line: € 110,00 + IVA 22% (€ 134,20 Iva incl.)
La quota d’iscrizione on-line include: la partecipazione ai lavori scientifici via web, i materiali 
didattici e i crediti ECM (se conseguiti).
Cena sociale: € 35,00 + IVA 22% (€ 42,70 Iva incl.)

Cancellazioni
Le cancellazioni delle iscrizioni dovranno essere comunicate per iscritto alla Segreteria 
Organizzativa che rimborserà il 50% dell’importo versato per le rinunce pervenute, per qualunque 
motivo, entro il 15 maggio 2026. Dopo tale data non sarà restituita alcuna somma.

CREDITI ECM
Il Meeting Annuale sarà accreditato dal Provider Noema srl unipersonale (codice 891), sia come 
evento residenziale, sia come FAD sincrona, per tutte le professioni sanitarie afferenti alla Conferenza.

PROGRAMMA PRELIMINARE

12-13 GIUGNO 2026
11 pomeriggio seminario satellite

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E PROVIDER ECM
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Negli ultimi anni, la valutazione delle competenze professionali ha subito un profondo cambiamento 
di prospettiva, passando da una logica di valutazione dell’apprendimento a una di valutazione per 
l’apprendimento.
In questo contesto, l’approccio programmatico alla valutazione si configura come un modello 
di riferimento per le moderne strategie educative, integrandosi efficacemente con approcci 
costruttivisti e basati sulle competenze. 
Tale approccio amplia la prospettiva tradizionale, includendo una maggiore varietà di costrutti, 
l’integrazione di dati provenienti da fonti multiple e il riconoscimento del ruolo del giudizio 
professionale, consentendo di superare il paradigma psicometrico dominante, incentrato sui singoli 
strumenti. 
Questa evoluzione solleva nuove sfide e priorità, tra cui la valutazione della qualità dei programmi, 
l’impatto su apprendimento e insegnamento, lo sviluppo di modelli psicometrici innovativi e 
l’approfondimento del ruolo del giudizio umano nei processi valutativi. 
A fianco a queste innovazioni, stanno emergendo le ‘microcredential’, una certificazione di 
competenze specifiche acquisite tramite percorsi formativi brevi, e gli ‘open badge’ nella loro 
versione digitale verificabile.

Il 41° Meeting approfondirà le tematiche valutative e delle competenze nel contesto della natura 
abilitante dei corsi di studio, articolandosi in tre principali momenti. 
Il Seminario satellite, a partecipazione gratuita, sarà dedicato al ragionamento clinico, quella 
forma di pensiero che si riflette nei più elevati descrittori di Dublino e che sostiene la capacità 
di individuare problemi, prendere decisioni e personalizzare gli interventi nello specifico campo 
professionale. 
La prima Sessione pedagogica porrà al centro gli studenti, i loro bisogni, gli stili di apprendimento 
e le eventuali fragilità o difficoltà, al fine di personalizzare le strategie tutoriali. Successivamente, 
la seconda Sessione pedagogica introdurrà tre elementi innovativi destinati a modificare i 
paradigmi attuali: la valutazione programmatica, le microcredential e gli open badge, il profilo di 
apprendimento degli studenti universitari. 
Nel corso del Meeting è inoltre prevista una Sessione istituzionale, che presterà particolare 
attenzione alla valorizzazione della tutorship professionale nei corsi di studio nel contesto delle 
normative vigenti e delle recenti riforme.

Giovedì 11 giugno | Pomeriggio 
Seminario Satellite 

Venerdì 12 giugno | Mattino 
Riunioni delle Commissioni Nazionali

Venerdì 12 giugno | Pomeriggio 
Sessione Istituzionale
Sessione Pedagogica

Sabato 13 giugno | Mattino 
Sessione Pedagogica 
Assemblea

15.30-18.00 | Seminario Satellite
(partecipazione gratuita)

Il ragionamento clinico nella complessità: insegnamento e valutazione di un processo in evoluzione
Il ragionamento clinico è un processo complesso che si sviluppa in contesti altrettanto 
complessi; un modello articolato, ampio e integrato è necessario per comprendere come 
debba essere appreso, insegnato e supervisionato per come è esercitato oggi e come 
evolverà in futuro

41° MEETING ANNUALE
14.00 | Saluti Istituzionali

14.30 | Sessione Istituzionale 
Una sintesi sulle riforme e sulle esperienze di valorizzazione della funzione tutoriale 
•	 Strategie di valorizzazione della funzione tutoriale nei percorsi formativi delle 

professioni sanitarie
•	 Riforme del sistema universitario e dei processi di accreditamento

16:30 | Sessione Pedagogica 
Per una formazione centrata sugli studenti 
•	 Una messa a punto integrata sui bisogni emergenti degli studenti, sugli stili di 

apprendimento e sulle fragilità 

18:30 | Chiusura dei lavori 

19:30 | Cena sociale al Ristorante Esperia - Circolo Canottieri Torino

10:30-13:00 | Riunioni delle Commissioni Nazionali 

Marco Clari
Valerio Dimonte
Luigi Frati 
Angelo Mastrillo 
Alvisa Palese
Luisa Saiani 

GLI APPUNTAMENTICOMITATO SCIENTIFICO

GIOVEDÌ 11 GIUGNO

VENERDÌ 12 GIUGNO

SABATO 13 GIUGNO
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9:00 | Sessione Pedagogica 
Le innovazioni sulle competenze: basi concettuali e implicazioni 
•	 La valutazione programmatica: un cambiamento di paradigma nella cultura della valutazione
•	 Micro-credentials e open badge: sistemi per la messa in trasparenza delle competenze 

e la flessibilità della offerta formativa
•	 Il profilo di apprendimento dello studente universitario: quali nuove modalità di accesso 

alla conoscenza e come si stanno modificando i modi di organizzare il pensiero?

11:00 | Uno sguardo all’anno accademico 26/27
Fabbisogni, riforme in corso, strategie di attrattività e di sostenibilità della formazione    

12:00 | Assemblea

13:00 | Chiusura dei lavori e Light Lunch


